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AZFENDA TERRITORIALE PER IEDILIZIA RESIDENZIALE
TERAMO

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE

N. 68 pEL O 25/ e

OGGETTO: OGGETTO: MATR. N. 18/ATER TE-ESECUZIONE DELLA DELIBERA DEL
CDA N. 13 DEL 30/04/2026.

IL DIRETTORE
RICHIAMATA:
e la Delibera del CDA n. 12 del 30/04/2026 recante” Programma triennale fabbisogno del personale
2025 — 2027 ATER TERAMO, approvato con Delibera del CDA n. 12 del 10/07/2025 — modifica” la
quale ha stabilito di invertire le due figure dirigenziali ivi previste inserendo la figura del Dirigente del

settore tecnico gestione patrimoniale nell’anno 2026 e la figura del Dirigente del settore
amministrativo — contabile nell’anno 2027;

e la Delibera del CDA n. 13 del 30/04/2026 con la quale, per effetto della Sentenza della Corte di
Cassazione Sez. Lavoro n. 17631/2023, ha stabilito I'immissione nel ruolo di Dirigente del settore
tecnico, gestione patrimoniale dell’ATER di Teramo, a tempo pieno e indeterminato, del dipendente
ATER, matricola 18, con decorrenza 04/05/2026;

VISTI:
la L.R. n. 44/1999;
lo Statuto di Ater Teramo;

il CCNL Confservizi Federmanager, rinnovato per il periodo 2025 — 2027;
e [’Ordinamento degli uffici e del personale;
PRESO ATTO:

o della Delibera del CDA n. 07 del 02/04/2026 recante “ Bilancio di Previsione anno 2026 — Bilancio
pluriennale 2026/2027/2028 — programma delle opere pubbliche per il triennio 2026/2027/2028 —
approvazione “;

RITENUTO di dover corrispondere al dipendente matricola 18 il trattamento economico minimo
previsto dall’art. 3 del CCNL dirigenti 2025 — 2027 con decorrenza 04/05/2026;

RITENUTO altresi che le risorse finanziarie trovano copertura nel predetto Bilancio di Previsione;

PRESO ATTO della necessitd di dover procedere, per tutto quanto sopra esposto, alla nomina del
dipendente, matricola n.18, a Dirigente del settore tecnico gestione patrimoniale dell’ ATER di Teramo;



DETERMINA

Per tutte le motivazioni espresse nella Delibera del CDA n. 13 del 30/04/2026 ed in narrativa e che si
intendono integralmente riportate nel presente dispositivo come parte integrante e sostanziale e, per
effetto:

NOMINARE quale nuovo dirigente del settore tecnico gestione patrimoniale dell’ATER di Teramo il
dipendente matricola n. 18;

STABILIRE che il predetto nuovo incarico abbia decorrenza dal 04/05/2026;

ATTRIBUIRE al dipendente medesimo il trattamento economico minimo previsto dall’art. 3 del CCNL
Dirigenti 2025- 2027 dal 04/05/2026;

IMPUTARE la spesa conseguente alla presente nomina alla voce del Bilancio di Previsione 2026
“Dipendenti conto retribuzioni’;

TRASMETTERE il presente provvedimento a tutti i settori, ognuno per quanto di competenza
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