AZIENDA TERRITORIALE PER L’EDILIZIA RESIDENZIALE
TERAMO

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE

Ne 20 pEL L E /O3 /202
OGGETTO: SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO.
AGGIUDICAZIONE
CIG: BAOE9B50FF

IL DIRETTORE

PREMESSO
¢ Che con Deliberazione del C.d.A. n. 12 del 10/07/2025 avente ad oggetto “ Definizione programma triennale

fabbisogno personale 2025-2027 ATER TERAMO™ ¢ stato approvato il Programma triennale di fabbisogno
del personale;

RICHIAMATA

¢ la Delibera del C.d.A. n. 5 del 04/03/2025 avente ad oggetto “BILANCIO DI PREVISIONE ANNO 2025 —
BILANCIO PLURIENNALE 2025/2026/2027 -~ PROGRAMMA DELLE OPERE PUBBLICHE PER IL
TRIENNIO 2025/2026/2027 — APPROVAZIONE”;

PRESO ATTO

e che alla data odierna, a fronte di una pianta organica di n. 32 dipendenti, I"azienda, in seguito ai numerosi
pensionamenti di personale e, da ultimo, alla procedura di mobilita volontaria ex art. 30 D Lgs.165/2001,pud
contare solo su n. 10 dipendenti;

e tenuto conto che il programma del fabbisogno di personale approvato dall’Ente espressamente prevede:”in
considerazione della esiguita delle risorse umane in forza all’ente, nelle more della definizione del programma
di assunzione, per figure ivi previste, si procedera con contratti di assunzione a tempo determinato ¢/o atipici™;

VISTO :

e Tart. 50 del D.Lgs. 36/2023 che prevede ["affidamento diretto di servizi e forniture, ivi compresi i servizi di
ingegneria e architettura e [attivitd di progettazione, di importo inferiore ad €. 140.000.00, anche senza
consultazione di pit operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate
esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati in elenchi o albi
istituiti dalla stazione appaltante;

PRESO ATTO

e della Determina del Direttore n. 18 del 06/02/2026 con la quale ¢ stato affidato, ex art. 50 del D.Lgs 36/2023,
nel pieno nrispetto del principio d roatazione, il servizio di somministrazione di Javoro a tempo determinato
all’Agenzia ETICA GROUP SPA, operatore economico validamente iscritto nell” elenco dei fornitori della
piattaforma Traspare, per I'impiego in missione n. 4 lavoratori di area B, livello economico B3 CCNL
Federcasa per mesi 6 e 25 ore settimanali., salvo diverse esigenze dell’Ente, con il margine di intermediazione
del 6,37%;

e della carenza di liquidita in cui versa I'Ente ¢ della necessita di potenziare I'attivita di recupero crediti nei
confronti degli assegnatari morosi;

DATO ATTO

¢ che nel disciplinare di gara ¢ espressamente previsto che:*"aggiudicatario si impegna a fornire su richiesta




dell’ATER, le ulteriori figure che si rendessero necessarie, applicando I'aggio indicato in sede di offerta.
L*importo complessivo del presente affidamento (costo del lavoro ed aggio offerto) non potra comungue
superare il limite di cui all’art. 50, comma I, lettera b) del D.Lgs. 36/2023™;

» che nello stesso invito € precisato che la durata del rapporto di lavoro e il numero delle ore settimanali indicati
sono puramente indicativi e suscettibili di variazione in relazione alle esigenze dell’ente;

e del conseguente avvio al lavoro di n. 2 istruttori amministrativi , Area B livello economico B3, per n. 3 mesi ,
al fine di aftiancare il personale di ruolo nell’attivita di recupero crediti a vario titolo;

PRESO ATTO:

e della scadenza in data 14/03/2026 del contratto di somministrazione per I'utilizzo di un lavoratore interinale di
area B livello economico B3 addetto a mansioni di rilevante importanza per ['Ente ( registrazione incassi,
gestione emessi, bollettazione RID);

* della nota prot. n. 1062 del 11/03/2026 con la quale ¢ stato richiesto ad Etjca Group spa un profilo idoneo allo
svolgimento delle mansioni di che trattasi per n. tre mesi e 25 ore settimanali;

e della urgenza per le motivazioni anzidette di impiegare il suddetto istruttore amministrativo per assicurare
continuita nella gestione ordinaria dell’Ente

DETERMINA

DARE ATTO che le premesse costituiscono parte integrante del presente provvedimento e che qui si intendono
integralmente riportate:

AUTORIZZARE |’Agenzia di somministrazione ETJCA Group spa alla stipula del contratto con |'istruttore
amministrativo, Area B livello economico B3, da utilizzare per le mansioni in narrativa descritte, per n. 3 mesi €
25 ore settimanali;

ATTRIBUIRE Ia spesa complessiva presunta di €. 6.900,00 per lavoro manodopera alla voce del Bilancio 2026
“costo lavoro interinale”;

ATTRIBUIRE la spesa presunta di €.439,50 margine agenzia (esclusa iva) alla voce del Bilancio 2026

” prestazioni professionali”;

AUTORIZZARE gli Uffici a tutti gli adempimenti inerenti e consequenziali il presente provvedimento;

Si esprime Parere Favorevole in Ordine Visto ai fini della registrazione della spesa
alla Regolarita Tecnico Amministrativa
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