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OGGETTO: APPLICAZIONE DELLA DISCIPLINA ART. 10, COMMA 2, “ORDINAMENTO DEGLI UFFICI

E DEL PERSONALE” DELL’ATER DI TERAMO - SOSTITUZIONE TEMPORANEA DEL
DIRETTORE — LIQUIDAZIONE INDENNITA’ AGGIUNTIVA.

IL DIRETTORE F.F.

PREMESSO:

che con provvedimento del C.d.A. n. 02 del 17/01/2019 ¢ stato approvato 1"”Ordinamento degli uffici e del
personale” dell’ ATER di Teramo;

che l'art. 10 del suddetto Ordinamento prevede che il “Direttore puo delegare al Dirigente funzioni proprie con
apposito  provvedimento, ferma restando la sua responsabilita nei confronti del C.d.A. o altro organo
equivalente comunque denominato dalla Regione” e che: “in caso di impedimento o assenza del Direttore, il
C.d.A. o altro organo equivalente comunque denominato dalla Regione, su proposta del Presidente o altro
organo equivalente comunque denominato dalla Regione, nomina il Dirigente chiamato a sostituirlo
temporaneamente senza che cio comporti il diritto ad alcuna indennita aggiuntiva alla sua retribuzione, salvo il
caso in cui l'assenza si protragga continuativamente per un periodo di oltre 30  giorni, nel qual caso sara
corrisposta un'indennita aggiuntiva alfa retribuzione se prevista dal CCNL vigente ¢/o alla contrattazione
aziendale™;

che a far data dal 09/12/2021 il Direttore dell'Ente Dott.ssa Maria Cianci & stata assente per giustificato motivo
fino alla data del 07/05/2022, e che si & resa necessaria la sostituzione di tale Organo;

PRESO ATTO:

che con nota prot. 07680 del 14/10/2021, a firma del Direttore Dott.ssa Maria Cianci, 1’Ing. Marcozzi era stato
delegato allo svolgimento delle funzioni direttoriali in caso di effettiva assenza del Direttore sino al giorno
06/04/2022;

che con Delibera Presidenziale n® 04 del 20/12/2021 si & provveduto alla nomina dell’Ing. Marcozzi, Dirigente
temporaneo del Settore Tecnico Gestione Patrimoniale aziendale, quale sostituto temporaneo del Direttore per
tutto il periodo di sua assenza fino al suo effettivo rientro in servizio;

che a far data dal 09/12/2021 e fino al 07/03/2022 il predetto Dirigente Ing. Massimo Marcozzi ha rivestito la
carica di Direttore F.F., quale sostituto temporaneo della Dott.ssa Maria Cianci;

che il summenzionato art.10 dell'Ordinamento degli uffici e del personale prevede il diritto all'indennita
aggiuntiva alla retribuzione, nel caso in cui l'assenza si protragga continuativamente per un periodo di oltre 30
giorni;

che in data 21/07/2020 ¢ stato sottoscritto [’accordo con Federmanager per la corresponsione al Dirigente ATER
Dott. R. Foschini di una indennita aggiuntiva per la sostituzione del Direttore Dott.ssa Maria Cianci quantificata
in € 1.956,45 mensili (€ 75,25 giornaliere);

che con nota prot. 4579 del 06/07/2022 I’Ing. Marcozzi ha richiesto la corresponsione dell’indennita aggiuntiva
per il periodo effettivo di sostituzione del Direttore svolto dal 09/12/2021 al 07/03/2022, dichiarandosi inoltre
disponibile ad adeguarsi all’accordo sindacale sottoscritto con Federmanager in analogia con quanto stabilito
nell’accordo del 21/07/2020 per la sostituzione del Direttore;



VISTA la nota prot. 6984 del 15/12/2023, allegata al presente atto per farne parte integrante e sostanziale, con la
quale i componenti del C.d.A., a seguito di incontro tenutosi nella sede ATER in data 05/09/2023, “in analogia al
precedente accordo con Federmanager del 21/07/2020, accolgono la richiesta dell’Ing. Massimo Marcozzi
riconoscendo 'indennita aggiuntiva per la sostituzione del Direttore pari ad € 5.869,35 per il periodo che va dal
09/12/2021 al 07/03/2022 in cui ha assunto la carica di Direttore Generale, dando mandato al Direttore FF. Arch.
Milva Partiti 'adozione dei provvedimenti consequenziali per ['erogazione dell’indennita aggiuntiva alla
retribuzione”;

TENUTO CONTO che tale nota & stata controfirmata dall’Ing. Marcozzi per accettazione di tutte le condizioni in
essa riportate;

VISTO lo Statuto aziendale;

VISTO il vigente C.C.N.L. Federmanager per i Dirigenti delle Aziende di Edilizia Residenziale Pubblica;
RICHIAMATA la L.R. 21 luglio 1999 n. 44 ad oggetto: “Norme per il riordino degli Enti di edilizia residenziale
pubblica™;

DETERMINA

per le motivazioni espresse in narrativa e che si intendono integralmente riportate nel presente dispositivo, come
parte integrante e sostanziale, e per 'effetto:

PRENDERE ATTO della nota prot. 6984 del 15/12/2023 con la quale i componenti del C.d.A. hanno accolto la
richiesta dell’Ing. Massimo Marcozzi riconoscendo I’indennitd aggiuntiva per la sostituzione del Direttore per il
periodo che va dal 09/12/2021 al 07/03/2022, pari ad € 5.869,35;

AUTORIZZARE ¢ LIQUIDARE all’Ing. Massimo Marcozzi la somma di € 5.869,35 quale indennita aggiuntiva
per la sostituzione del Direttore per il periodo che va dal 09/12/2021 al 07/03/2022, con pagamento in due rate

mensili di pari importo, di cui una entro il giorno 10 del mese di marzo 2024 ed una entro il giorno 10 del mese di
aprile 2024;

TRASMETTERE il presente provvedimento all’Ing. Marcozzi ed al Settore Amministrativo Contabile;

DARE ATTO che la presente Determina ¢ esecutiva dal momento dell’apposizione del visto di regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria;

AUTORIZZARE gli Uffici a tutti gli adempimenti inerenti e consequenziali il presente provvedimento;

DISPORRE la pubblicazione del presente Atto all’Albo pretorio aziendale per n. 15 gg. interi, naturali ¢
consecutivi;

DICHIARA

il presente atto che si compone di n. due facciate, immediatamente esecutivo.

VISTO ai fini della registrazione della spesa
Il Dirigente DEL SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO
IL DIRETTORE F.F.
(Arch. Mil artiti)

Qe e

IL DIRETTORE EF.

(Arch. Milva _Partiti)
Qoo

PUBBLICAZIONE ALBO PRETORIO ON-LINE

La presente determinazione, ai fini della pubblicitad degli atti ¢ della trasparenza dell’azione amministrativa, ¢ stala
pubblicata all’Albo Pretorio On-Line dell’ATER di Teramo

TERAMO, LI’

L ISTRUTTORE //
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AZTENDA TERRITORIALE PER L/EDTLIZIA RESIDENZIALY

TERAMO
Prot n° _PRES/MC Teramo I
Al Dircttore IF.F,
mpartiti@aterteramo,it Arch. Milva Partiti
m.marcozzi@alerteramo, it E, p.c. Ing. Massimo Marcozzi

Oggetto:

Indennitd aggiuntiva per sostituzione Direttore.

In data 05/09/2023 presso gli affici della sede Ater di Teramo st sono incontrati:

I’ Ater di Teramo, rappresentata dal presidente del C.d.A. dr.ssa Maria Ceci ¢ dai consiglieri Ing. Giammario

Cauti ¢ Arch. Rando Angelini

L’ing. Massimo Marcozzi dipendente dell”’ ATTR

per una verifica delie spettanze dovute a titolo di indennitd aggiuntiva della retribuzione in favore dell’ing. Massimo

Marcozzi gia Dirigente del settore tecnico, per la sostituzione del direttore generale assente con diritto alla

retribuzione.

Premesso che

a far data dal 09/12/2021 ¢ fino al 07/05/2022 il direitore dell’ente dr.ssa Maria Clanci ¢ stata assente dal
servizio con diritto alla conservazione del posto del tavoro

per effetio di tale assenza si & resa necessario la sostituzione nella posizione di Direttore Generale

con delibera del C.d.A. n® 02 del 17.01.2019 & stato approvato e regolamentato le materie in tema di
organizzazione e gestione degli uffici ¢ del personale

all’art 10 del regolamento di cui al punto precedente & espressamente previsto che in assenza o impedimento
del direttore il C.d A, ha la facolta di nominare il dirigente per la sostituzione temporanea.

Ping. Massimo Marcozzi & in possesso di tutti { requisili necessari per assunzione dell’incarico di direllore
generale cosl come richiesti dall’art. 20 comma 1 della Legge regionale 44/1999 ed in particolare per aver
svolto if ruolo di Dirigente per oltre 5 anni

con Delibera Presidenziale n® 04 del 20/12/2021 & stato nominato I'ing. Massimo Marcozzi, dirigente
dell’arca teenica dell’ente, “sostituto temporaneo del Direttore per tutto il periodo di sua assenza e fino ul
sto effettivo rientro ... " nella carica di Direttore Generale in sostituzione della dr.ssa Maria Cianci.

"ing. Massimo Marcozzi ha rivestito la carica di direttore generale dal 09/12/2021 al 07/03/2022 data ultima

in cui ha rivestito tale ruolo.
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Dare atto che, con il pagamento delle rate sopra definjg

Teramo, 11/12/2023.

ﬁuhﬁjn(k( M—Wlll )

per accettazione: Ing

il regolamento sopra citato prevede che in caso in cui I"assenza con la relativa sostituzione si protragga per un
periodo superiore a 30 giorni il sostituto maturi il diritto all’indennitd aggivntiva alla retribuzione
che il contratto collettivo sottoscritto il 16 ottobre 2019 & tuttora vigente e ritiene abrogati gli articoli 20 ¢ 21

questullimo relativo al mutamento provvisorio di mansioni) con la individuazione dell’importo relativo e,
|

quindi, la sua definizione ¢ rinviata alla volont delle parti.

in data 21/07/2020 & stato sottoscritto "accordo con Federmanager per la corresponsione al dr. Foschini della
indennitd aggiuntiva per la sostituzione del direttore dr.ssa Maria Cianci quantificata in €. 1,956,435 mensili (€.
75,25 giotnaliere)

PPing. Marcozzi con nota prot. 4579 del 06/07/2022 chiedeva la corresponsione dell’indennita aggiuntiva per
la sostituzionc del dircttore dichiarandosi disponibile ad adeguarsi all’accordo sindacale sottoscritto in data
21/0772020 in analogia con quanto stabilito nell’accordo del 21/07/2023

il periodo di vigenza vella carica di sostituto del Direttore, giusta nomina con atto di Delibera Presidenziale n°
04 del 20/12/2021, fonda il dirilto all’indennita aggiuntiva previa contrattazione aziendale

le parti convengono di prendere a riferimento accordo sopra richiamato sottoscritto it 21/07/2020 che fissa
"indennita aggiuntiva in €. 1.956,45 mensili (€. 75,25 giornaliere)

per il periodo corrente dal 09/12/2021 al 07/03/2022, I'indennith aggiuntiva della retribuzione complessiva,
calcolata con le medesime modalita dell’accordo gia richiamato, & pari a €. 5.869,35 come risulta dall’allegato
“prospetto di liguidazione differenza stipendiale all’ing. Marcozzi per lu sostituzione del direttore dal
OW122020 al 07/03/2021°";

che I’ing. Marcozzi, si rende disponibile alla dilazione di pagamento in n® 2 rate mensili di pari importo di cui
una entro il mese di dicembre 2023 ed una entro il mese di gennaio 2024

Tutto quanto sopra premesso

i soltoseritti componenti il CDA, in analogia al precedente accordo con Federmanager del 21/07/2020, accolgono la
richiesta dell’ing. Massimo Marcozzi riconoscendo la indennitd aggiuntiva per la sostituzione del Direttore pari a
5.869,35 per il periodo che va dal 09/12/2021 al 07/03/2022 in cui ha assunto la carica di Direttore Generale, dando
mandato al Dircttore F.F. Arch. Milva Partiti I'adozione det provvedimenti consequenziali per 1’crogazionc

dell’indennita aggiuntiva alla retribuzione

It Consigliere

1 chmdentc ATER [\

Dott ssa Maria Ceci |

\s o { / Z/ |

agsimo Marcpzzi
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