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AZIENDA TERRITORIALE PER L’EDILIZIA RESIDENZIALE
TERAMO

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE
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OGGETTO:SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO. CIG:
Z923A283E1

IL DIRETTORE
PREMESSO

o Che con Deliberazione del C.d.A. n. 12 del 09/04/2021 avente ad oggetto “ Definizione programma
triennale fabbisogno personale 2021-2023 ATER TERAMO?™, trasmessa alla Regione Abruzzo con nota n.
2722 del 13/04/2021, & stato approvato il Programma triennale di fabbisogno del personale per il triennio
2021/2023;

RICHIAMATA

e la Delibera del C.d.A. n. | del 10/01/2022 avente ad oggetto “BILANCIO DI PREVISIONE ANNO 2022 —
BILANCIO PLURIENNALE 2022/2023/2024 — PROGRAMMA DELLE OPERE PUBBLICHE PER IL
TRIENNIO 2022/2023/2024 — APPROVAZIONE™,

e la nota prot. 159 del 13/01/2022 con la quale il verbale di Deliberazione suindicato & stato trasmesso alla
Giunta Regionale d” Abruzzo, Dipartimento Opere Pubbliche, ai sensi dell’art. 24, L.R. 44/1999 ss.mm.ii.;

PRESO ATTO

e  che le previsioni di Bilancio 2022 tengono conto delle assunzioni previste dalla Deliberazione del C.d.A. n.
12/2021 e che il Bilancio 2023 & in fase di predisposizione;

RICHIAMATA

e lalettera d'invito a firma dell’allora Dirigente del Settore Tecnico e G.P., Ing. Massimo Marcozzi, pec prot.
n. 1795 del 16/03/2022, con cui sono stati invitati a presentare offerta, per I'affidamento del servizio di
somministrazione lavoro a tempo determinato, n. 3 operatori economici, individuati dallo stesso Dirigente,
validamente iscritti all’Albo Fornitori della piattaforma di e-procurement del’ATER di Teramo
“TRASPARE" per la categoria “ selezione del personale™;

e la Determina del Diretiore F.F., arch. Milva Partiti n. 154 del 27/06/2022, con cui & stato affidato il servizio
di somministrazione lavoro a tempo determinato all’Agenzia GI GROUP SPA, con sede in Piazza IV
Novembre 5, 20124 Milano PIVA: 11629770154, che ha formulato la migliore offerta con il margine di
intermediazione (aggio) pari al 7,65%;

DATO ATTO

» che nella citata lettera d'invito n. 1795 del 16/03/2022 ¢ stabilito che: “L'dggiudicatario si impegna a
Jornire, su richiesta dell'ATER, le ulteriori figure che si rendessero necessarie, applicando l'aggio indicato
in sede di offerta. L'importo complessivo del presente affidamento (costo del lavoro e aggio offerto) non
potra comungue superare il limite di cui all'art. 1, comma 2, lettera a) del DL 76/2020 convertito in Legge
120/2020;



PRESO ATTO:

* che alla data odierna, a fronte di una Pianta Organica di n. 33 dipendenti, |'Azienda, a seguito dei numerosi
pensionamenti di personale, puo contare, oltre ad un Direttore esterno a tempo determinato, solo su n. 13
dipendenti, di cui n. | Dirigente del Settore Tecnico-Gestionale Patrimoniale a tempo determinato in
aggiunta alla qualifica di Funzionario, n. 1 dipendente part-time, con un evidente squilibrio tra il personale a
disposizione e il considerevole carico di lavoro conseguente alle procedure attualmente in atto per la
riparazione degli edifici ERP danneggiati dal sisma 2016 e successive repliche( n. 61 interventi) ;

= che I'Ente ¢ impegnato, inoltre, nelle complesse procedure inerenti, il progetto TIGER, il Piano
complementare al PNRR (PNC) nei territori colpiti dal sisma 2009-2016 giusta Determinazione del
Dirigente del Settore Tecnico e G.P. n. 102 del 18/11/2022, le agevolazione di cui alla L. 77/2020 giusta
deliberazione del C.d.A. n. 22 del 04/08/2022 relativa alla fruizione dei meccanismi fiscali di cui agli artt.
119 e 121 D.L. n.34/2020 convertito in Legge n.77/2020 per gli immobili di proprieta mista ATER ed
all’approvazione dell’ Avviso pubblico “Legge 17 luglio 2020 n. 77 — Superbonus 110% - Immobili in
regime condominiale™;

RAVVISATA

e pertanto la necessitd di ricorrere alla somministrazione di lavoro a tempo determinato correlata ad un
aumento significativo temporaneo ed oggettivo dell’attivitd lavorativa estranea all’ordinarieta tramite la
richiesta, per mesi nove, di una figura di istruttore amministrativo Area B, livello economico B3, CCNL
Federcasa;

VISTE

¢ la nota prot. n. 07756 del 23/11/2022 a firma del Direttore con la quale si & ritenuto di poter richiedere
all’Agenzia aggiudicataria GI GROUP spa la somministrazione di una figura Area b, livello B3, CCNL
Federcasa per il periodo di 9 mesi ;

* |a nota mail di riscontro del 23/11/2022 del Presidente ATER;

ATTESO

= che con nota prot. n. 7982 del 05/12/2022 I’Ente ha chiesto all’ Agenzia aggiudicataria, Gl GROUP SPA, la
somministrazione della figura suindicata richiedendo esperienza lavorativa in Enti pubblici;

¢ che con nota mail pervenuta il 04/01/2023 al n. prot. 117 la societd GI GROUP spa ha comunicato il profilo
resosi disponibile la cui professionalita & nota all’Ente;

e che I'importo complessivo del presente affidamento & di presunti € 22.968,28 di cui € 1.632,20 quale
margine di intermediazione:

RICHIAMATI:

e |’art. 36 del D.Lgs 165/2001 ss.mm.ii.;

= il D.Lgs 81/2015 ss.mm.ii.;

e [’art. 1, comma 2, lett. a), DL 76/2020 convertito dalla L. 120/2020;

ATTESO:

. che la Compagnia G1 GROUP SPA risulta regolare ai fini del DURC come da DURC on-line regolare
prot. INPS_33463789 con scadenza il 06/03/2023;

ATTESTATE:
. la regolarita tecnica amministrativa e la correttezza del presente provvedimento con le firme in calce allo
5less0;

DETERMINA

* DARE ATTO che le premesse costituiscono parte integrante del presente provvedimento e che qui si
intendono integralmente riportate;

¢ PROVVEDERE al reclutamento di un istruttore amministrativo, Area B, Livello Economico B3, del
vigente CCNL Federcasa per la durata di mesi nove (25 ore settimanali) tramite 'Agenzia Gl GRUP Spa di
Milano, aggiudicataria del servizio di somministrazione lavoro a tempo determinato giusta Determina n. 154
del 27/06/2022 con il margine di intermediazione (aggio) pari al 7,65% da applicare al costo orario lordo;

¢ ATTRIBUIRE la spesa complessiva presunta di € 21.336,075 per lavoro manodopera alla voce del
redigendo bilancio 2023 “costo lavoro interinale™, ‘

=  ATTRIBUIRE la spesa di € 1.632,20 margine agenzia (esclusi [VA e oneri di legge) alla voce del redigendo
bilancio 2023 "prestazioni professionali”



s  AUTORIZZARE gli Uffici a tutti gli adempimenti inerenti e consequenziali il presente provvedimento;
* TRASMETTERE il presente provvedimento all’Agenzia GI Group spa, all'Ufficio Tecnico e G.P.,
all’Ufficio Amm.vo Contabile.

Visto ai fini della registrazione della spesa: Per il Dirigente del Settore Amministrativo/Contabile

PUBBLICAZIONE ALBO PRET ON-LINE

La presente determinazione, ai fini della pubblicity degli atti e della trasparenza
dell’azione amministrativa, ¢ stata pubblicata  all’Albo  Pretorio On-Line
dell’ATER di Teramo
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