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OGGETTO: Cessazione dal servizio per dimissioni volontarie del dipendente ATER matricola n®28.

IL DIRETTORE

PREMESSO che il 01/06/2020, con nota acquisita al protocollo dell’Azienda in pari data al n. 02669 ad
oggetto: “Dimissioni volontari¢’ i| dipendente ATER matricola n®28 comunica che: “intendo rassegnare ff data
odierna le mie dimissioni volontarie con preawiso di 3 mesi, cosi come stabilito dalle norme contrattuall,
Vogliate quindi considerare quale termine ultimo del mio rapporto di lavore la data del 31/08/2020°;

= RISCONTRATO
¥ che il dipendente ATER matricola n°28 & alle dipendenze dell’Azienda ATER TERAMO dal 01/03/2008;

» che da tale data ha prestato servizio ininterrotto;
¥ che lo stesso & attualmente inquadrato nel Settore Amm. Va/Cont.Le, Area "B” Livello economico "B17%

ATTESO che il dipendente ATER matricola n°28 alla data del 31/08/2020 maturerd un’anzianita di servizio di
anni 12 e mesi 06, esclusivamente da prestazione effettiva di lavoro presso questa Azienda;

VISTI gli artt. 62, 63 e 64 del CCNL Federcasa 2016/2018 del 28/12/2017 che disciplinano rispettivamente le
“Cause di cessazione del rapporto di lavord” (art. 62), la "Procedura delle dimissioni” (art. 63) ed i “ Termin/ di
preavviso’ (art. 64);

« PRESO ATTO che il dipendente suindicato ha presentato domanda di risoluzione del rapporto di lavoro
nell'osservanza dej termini di preavviso previsti dal vigente CCNL Federcasa;

VISTO l'art. 12 dello Statuto dell’Azienda;
VISTA la L.R. 24/07/1999 n. 44;
VISTO il Decreto Legislative n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

VISTA la determinazione Direttoriale di questa Azienda n. 195 del 24/04/2013 ad oggetto: “Aftuazione Fianta
Organicd”,

= VISTA la determinazione del Direttore n® 60 del 10/02/2015 ad oggetto: “Ridefinizione defla struttura
organizzativa dell Ente;

ATTESA la necessita di procedere alla cessazione dal servizio del dipendente in parola;
RITENUTA la propria competenza in merito;
DETERMINA

Per le motivazioni espresse in narrativa e che si intendono qui integralmente ripartate,

« PRENDERE ATTO della comunicazione del dipendente ATER matricola n°28, ad oggetto: “Dimissioni
volontarig’, trasmesse con nota prot. 02669 del 01/06/2020, con la quale il dipendente ha rassegnato le
proprie dimissioni volontarie a far data dal 01 settembre 2020;
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DISPORRE la cessazione dal servizio del dipendente ATER matricola n°28, dipendente a tempo indeterminato
di questa ATER dal 01/03/2008 ed inquadrato nel “Saftore Amm.vo/Contabile, Area "B” - Livello economico
"B1, per dimissioni volontarie, con decorrenza 01 settembre 2020 (ultimo giorno lavorativo 31 agosto

2020);

TRASMETTERE copia del presente atto al Settore Amministrativo/Contabile aziendale ed al Settore del
Personale per gli adempimenti inerenti e consequenziali il presente deliberato;

TRASMETTERE copia del presente Atto al "dipendente” diretto interessato come sopra specificato;

DISPORRE la pubblicazione del presente Atto all’Albo Pretorio Aziendale per n.15 gg. interi, naturali e

consecutivi;
DICHIARA

il presente Atto, che si compone di n® 02 facciate, immediatamente esecutivo.

r_,

IL DIRIGENTE ILSER

AMMINISTRATIVO{CONTABILE
(Dott.ssa Maria Cian j

e
IL DIRE‘I’:"P ATER

(Dott.ssa lria ianci)

PUBBLICAZIONE ALBO PRETORIO ON-LINE

La presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dellazione
amministrativa, & stata pubblicata all'Albo Pretorio On-Line del’ATER di Teramo:
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